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Die Integration der auftragsrechtlichen Vorschriften in den Dienst-
vertrag und die Ausgliederung des Arbeitsvertrags werden in der 
Literatur anhand des Vorbilds des Auftragskonzepts des OR vor-
geschlagen. Das taiwanische Zivilgesetzbuch hat das Auftrags-
konzept des OR übernommen. Das Auftragskonzept beider Rechts-
ordnungen erfasst jede selbständige Dienstleistung, sodass ein 

Zwischentyp wie die arbeitnehmerähnliche Person kaum begründ-
bar ist. Trotz des Auftragskonzepts dienen die zunehmenden 
Sondergesetze für Dienstleistungen in Taiwan zur Rechtssicherheit. 
Während das Auftragskonzept ausschließlich selbständige Dienst-
leistungen tangiert, spricht der Dienstvertrag des BGB besser für 
den Sozialschutz durch die Einbeziehung des Arbeitsvertrags.
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The integration of the provisions of mandate into the contract for 
services and the separation of the employment contract are pro-
posed in the literature following the model of the concept of 
mandate found in the Swiss Code of Obligations (OR). The Taiwa-
nese Civil Code has adopted the concept of mandate from the 
OR. In both legal systems, the concept of mandate encompasses 
every independent service, making it difficult to justify an inter-

mediate type, such as the quasi-employee. Despite the agency 
concept, the increasing number of special laws governing services 
in Taiwan serves to ensure legal certainty. Whereas the concept 
of mandate exclusively concerns independent services, the service 
contract in the German Civil Code (BGB) is better suited to social 
protection through the inclusion of the employment contract.
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